
PROPOSITIONS 
CONCRÈTES 
POUR HOUILLES50

Cadre de vie 
•	Projet de ZAC gare limitant la part de logements et laissant 

une place importante aux espaces verts
•	Construire le long des boulevards de manière qualitative 

(respect des hauteurs, exigence en matière d’architecture)
•	Réviser le PLU avec les acteurs locaux (architectes, géomètres, 

etc.) afin de le rendre plus clair et plus lisible dans leur pratique 
quotidienne

•	Imposer une architecture commune et du mobilier urbain de 
qualité en prenant le quartier de l’Église comme modèle

•	Construction d’un parking souterrain pour permettre un cœur 
de ville piéton

Environnement
•	Création d’îlots de fraîcheur et mise en place d’un plan 

fraîcheur dans les bâtiments communaux
•	Développement de cours oasis dans les écoles
•	Création d’une maison des déchets (collecte, repair café et 

information)
•	Rencorcer la sobriété énergétique des bâtiments communaux
•	Évaluer la transition écologique à l’aide d’indicateurs clairs et 

mesurables

Famille
•	Relais petite enfance itinérant
•	Sécurisation des abords des écoles
•	Guichet unique pour accompagner les parents (restauration 

scolaire, PAI, études surveillées, notifications MDPH)
•	Professionnalisation des animateurs du périscolaire

Seniors
•	Création d’un conseil des aînés
•	Accompagnement dans les démarches administratives
•	Courses à domicile (conciergerie)
•	Maintien du service de VAD (véhicule à la demande)

Santé
•	Accompagnement à l’installation d’un centre d’imagerie
•	Recrutement d’un référent santé
•	Création d’un deuxième pôle médical aux Belles-Vues ou aux 

Blanches
•	Mise en place d’une Maison sport-santé / santé mentale

Sécurité
•	Installation de bornes d’alerte dans les quartiers
•	Optimisation de la vidéoprotection hors du centre-ville
•	Création d’une brigade anti-incivilités
•	Extension des horaires de la police municipale

Commerce
•	Organisation d’un marché alimentaire le dimanche matin, 

place du Général-Leclerc, dans le quartier des Belles-Vues
•	Renforcement de l’offre de coworking
•	Création d’un site internet de vente réservé aux commerces 

ovillois, avec point de collecte à la gare (casiers à code) et 
livraison à domicile à vélo via une association locale

Festivités
•	Proposer des fêtes attractives, conviviales et fédératrices, 

donnant envie de les partager avec nos proches et contribuant 
au rayonnement de la ville

Culture
•	Aménagement d’une salle de spectacle modulable, adaptée 

à tous types d’événements pouvant accueillir 700 personnes 
assises et jusqu’à 1 300 personnes debout

Sports
•	Création d’un nouvel équipement sportif couvert (gymnase 

et salles polyvalentes) 
•	Rénovation du terrain de football et de la piste d’athlétisme 

du stade Maurice-Baquet

Démocratie locale
•	Renforcer les conseils de quartier
•	Retour à un fonctionnement municipal normal, notamment 

avec le rétablissement des commissions municipales afin de 
permettre un travail constructif entre majorité et opposition

•	Mise en place de votations citoyennes sur les sujets 
structurants pour la ville

Associations
•	Instaurer un climat de confiance apaisé avec les associations 

afin de collaborer efficacement aux projets de la ville
•	Mettre en place des critères d’attribution des subventions 

clairs et transparents

Finances
•	Audit complet par la Cour Régionale des Comptes, 

accompagné d’un audit RH
•	Maintien du taux d’imposition communal
•	Recherche de financements innovants pour pallier la baisse 

des subventions

Égalité femmes-hommes
•	Création d’un poste d’adjoint en charge de l’égalité femmes-

hommes

Circulation
•	Refonte du plan de circulation afin de redonner de la fluidité 

aux déplacements du quotidien, en conservant uniquement 
les dispositifs ayant réellement résolu des problèmes, en 
concertation avec les Ovillois

Fonction de maire
•	Mettre fin aux différents avantages (notamment la voiture 

de fonction) et assurer une transparence totale sur les notes 
de frais

Jeunesse
•	Création d’un lieu pour créer, s’exprimer et s’engager : studios 

audio et vidéo, formations
•	Accompagner les jeunes vers la vie adulte : aide au 

permis de conduire, chantiers jeunes, renforcement du 
Conseil municipal des jeunes (formation à la prise de 
parole en public, visites institutionnelles, participation aux 
commissions de long terme, etc.)

Accessibilité
•	Rénovation des trottoirs en privilégiant les axes favorisant 

l’accessibilité à la gare et au centre-ville
•	Consultation systématique de la commission d’accessibilité 

pour les grands projets de la ville

Fonction publique 
•	Assurer la qualité de vie au travail

Vivre ensemble
•	Réunir véritablement les acteurs locaux pour une ville plus 

inclusive et accessible


